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Nr. 23.078 din 22.04.2026 Exemplar unic

Raportare a structurii de guvernanta corporativa a Regiei Autonome Rasirom
privind realizarea indicatorilor-cheie de performanta inclusi in contractele de mandat

Trimestrul 1/2026

n temeiul prevederilor art.57 alin.(4) din OUG 109/2011 privind guvernanta corporativd a intreprinderilor
publice, cu modificirile si completérile ulterioare, raportam realizarea indicatorilor-cheie de performanta
inclusi in contractele de mandate ale administratorilor neexecutivi si executiv, pentru perioada
01.01.2026 — 31.03.2026, dupa cum urmeaza:

. OBIECTIVE $I INDICATORI DE PERFORMANTA ADMINISTRATORI NEEXECUTIVI 2026

Obiective financiare si indicatori de performants financiari 2026 Realizare _
- pondere in total 50% e Trimestrul 1/2026
Obiective financiare | Categorie de Indicatori Formula de calcul Mentiuni -
indicatori financiari Pondere
financiari indicatori
Rata cheltuielilor de | Politica de Capex - Rata cheltuielilor de capital = 15% 1,10%
capital de minim investitii cheltuieli de Cheltuieli de capital / Total active
4,03 %. capital
Levierul va fi Finantarea Levierul Levier = Datorii totale / Active 5% 0,69
>0-<1. totale
Rata de rotatie a Operatiuni Rata de rotatie a | Rata de rotatie a stocurilor = Cifra 5% 0,89
stocurilor va fi stocurilor de afaceri neta / Valoarea medie
minim 4,14, stoc
Rata de plata a Politica de Rata de plata a Rata de plata a dividendelor = 15% 0%
dividendelor va fi de | dividende dividendelor dividende platitet / Profit net*
minim 50% din
profitul net.
Cresterea anuald a Rentabilitate Rata de crestere | Rata de crestere a cifrei de 10% 262%
cifrei de afaceri nete a cifrei de afaceri nete = Cifra de afaceri
va fi de minimum afaceri nete neta curent - Cifra de afaceri neta
2,48%. anterior / Cifra de afaceri neta
anterior
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" Obiective si indicatori de performanta nefinanciari 2026 ‘Realizare :
-pondereintotal50% Trimestrul 1/2026
Obiective Categorie de Indicatori Formula de calcul Mentiuni -
nefinanciare indicatori nefinanciari Pondere
nonfinanciari indicatori
Minim 4 sedinte ale | Indicatori Numarul de Numarul sedintelor consiliului de 25% 5 sedinte
consiliului de legati de reuniuni ale administratie* = Numarul (realizat 100% din
administratie de-a guvernantd consiliutui de sedintelor consiliului de totalul minim anual)
lungul anului corporativd administratie administratie sustinute de-a
lungul anului
Numérul minim de | Indicatori Numarul de Numarul de angajati cu handicap 10% 7 angajati
angajati cu handicap | necomerciali angajaticu = Numarul de angajati cu (incadare efectivd de
va fi corelat cu cel | Crearea de handicap handicap recunoscute 37% din minimul legal,
prevazut de locuri de administrativ diferenta fiind
legislatia in vigoare | munci realizatd prin
implementarea
obligatiilor legale
complementare,
-obiectivul fiind
indeplinit 100%)
Rata cadrelor Indicatori Rata cadrelor Rata cadrelor superioare de 15% Rata cadrelor
superioare de necomerciali superioare de conducere de sex feminin = superioare de sex
conducere de sex Egalitatea de conducere de Numarul cadrelor superioare de feminin este de
feminin sa fie de gen sex feminin conducere de sex feminin / 46%
minim 30% Numarul de cadre superioare de (realizat 100%)

11LOBIECTIVE S| INDICATORI CHEIE DE PERFORMANTA ADMINISTRATOR EXECUTIV 2026

Obiective financiare si indicatori de performants financiari 2026 Realizare
- pondere in total 50% : Trimestrul 1/2026
Obiective financiare | Categorie de Indicatori Formula de calcul Mentiuni -
indicatori financiari Pondere
financiari indicatori
Rata cheltuielilor de | Politica de Capex — Rata cheltuielilor de capital = 10% 1,10%
capital de minim investitii cheltuieli de Cheltuieli de capital / Total active
4,03 %. capital
Levierul va fi >0 - <1. | Finantarea Levierul Levier = Datorii totale / Active 5% 0,69
totale
Rata de rotatie a Operatiuni Rata de rotatie a | Rata de rotatie a stocurilor = Cifra 5% 0,89
stocurilor va fi stocurilor de afaceri neta / Valoarea medie
minim 4,14, stoc
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Rata de plata a Politica de Rata de plata-a— Rata de plata a divide:delor = 10% 0%
dividendelor va fide | dividende dividendelor dividende platite* / Profit net*
minim 50% din
profitul net.
Cresterea anuald a Rentabilitate | Rata de crestere | Rata de crestere a cifrei de 10% 262%
cifrei de afaceri nete a cifrei de afaceri nete = Cifra de afaceri
va fi de minimum afaceri nete neta curent - Cifra de afaceri neta
2,48%. anterior / Cifra de afaceri neta
anterior
Rata profituluiva fi | Rentabilitate | Rata de crestere | Rata de crestere a profitului net = 10% 1735%
de minim 6,53%. a profitului net (Profit net curent - Profit net
anterior) / Profit net anterior
Obiective §i indicatori de performanta nefinanciari 2026 Realizare
- pondere in total 50% Sl TR : Trimestrul 1/2026
Obiective Categorie de Indicatori Formula de calcul Mentiuni -
nefinanciare indicatori nefinanciari Pondere
nonfinanciari indicatori
Minim 4 sedinte ale | Indicatori Numarul de Numarul sedintelor consiliului de 25% 5 sedinte
consiliului de legati de reuniuni ale administratie* = Numarul (realizat 75% din
administratie de-a guvernantd consiliului de sedintelor consiliului de totalul minim anual)
lungul anului corporativa administratie administratie sustinute de-a
lungul anului
Numdrul minim de | Indicatori Numarul de Numarul de angajati cu handicap 10% 7 angajati
angajati cu handicap | necomerciali angajati cu = Numarul de angajati cu (incadare efectivd de
va fi corelat cu cel Crearea de handicap handicap recunoscute 37% din minimul legal,
previzut de locuri de administrativ diferenta fiind
legislatia in vigoare | muncé realizatd prin
implementarea
obligatiilor legale
complementare,
obiectivul fiind
indeplinit 100%)
Rata cadrelor Indicatori Rata cadrelor Rata cadrelor superioare de 15% Rata cadrelor
superioare de necomerciali superioare de conducere de sex feminin = superioare de sex

feminin este de

conducere de sex Egalitatea de conducere de Numarul cadrelor superioare de
feminin sa fie de gen sex feminin conducere de sex feminin / 46%
minim 30% Numarul de cadre superioare de (realizat 100%)
conducere
Intocmit,
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